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СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  СЕВЕРНЫЙ  РАЙОН
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
Советская ул.,  д. 24, с.  Северное,  Оренбургская  обл., 461670 , тел. (35354) 2-12-87,  office04@se.orb.ru


14 июля 2023 года                                                                                      
                                                             Информация  
                                              
по результатам проведения контрольного мероприятия «Проверка финансово-хозяйственной деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных учреждений администрации и сельских поселений Северного района  
Оренбургской области» за 2022 год

         Муниципальное казенное учреждение  «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных учреждений администрации и сельских поселений Северного района Оренбургской области» является некоммерческой организацией, создано постановлением администрации Северного района от 20.02.2017 №92-п, в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий муниципального образования «Северный район» в сфере бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений администрации и сельских поселений Северного района Оренбургской области. 
        В проверяемом периоде Учреждение осуществляло свою деятельность на основании Устава, утвержденного постановлением администрации Северного района от 20.02.2017 №92-п. Устав зарегистрирован в Межрайонной ИФНС № 10 по Оренбургской области 17.03.2017 года. Учредителем и собственником имущества Учреждения является администрация Северного район Оренбургской области. МКУ «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных учреждений администрации и сельских поселений Северного района Оренбургской области» (далее – МКУ «ЦБ МУАСП»),  в соответствии с постановлением администрации Северного  района от 15.02.2022  № 82-п «О внесении изменений в Устав муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных учреждений администрации и сельских поселений Северного района Оренбургской области», находится в ведении финансового отдела администрации Северного района Оренбургской области (далее - Финансовый отдел)  с 04.04.2022 года.
         Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевой счет, открытый в финансовом отделе администрации Северного  района, круглую печать, штамп,  бланки со своим наименованием. Учреждение является получателем бюджетных средств, выступает в качестве заказчика при осуществлении закупки товаров, работ, услуг для обеспечения собственных нужд в пределах компетенции Учреждения и выделяемых на эти цели бюджетных ассигнований.
В соответствии с Уставом предметом и целью деятельности Учреждения являются ведение централизованного бюджетного (бухгалтерского) учета в органах местного самоуправления муниципального образования Северный район, органах местного самоуправления сельских поселений и муниципальных учреждений Северного района, в том числе составление бюджетной (бухгалтерской) отчетности, сводной бюджетной (бухгалтерской отчетности), формирование и своевременное предоставление бухгалтерской информации необходимой для осуществления планирования (исполнения) бюджета органов местного самоуправления сельских поселений и муниципальных учреждениях Северного района, а также составление и предоставление отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики.
        В  первоначально составленных обоснованиях (расчетах) на 2022 год, в период  проведения  проверки  выявлены ошибки технического характера.   В  бюджетной смете  от  04.04.2022 года, изменениях к бюджетной смете (от 18.07.2022, 23.12.2022), отсутствуют обоснования  (расчеты)   плановых сметных показателей на очередной финансовый год и плановый период. Изменения показателей сметы, в нарушение требований                        п. 4 Порядка,  не предусматривают отражение показателей  на первый  и  второй год  планового периода.
        Не своевременное исполнение требований приказа Минфина от 14 февраля 2018г. №26н  «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений»  главным распорядителем средств местного бюджета,  по разработке и утверждению  порядка составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений.
[bookmark: _GoBack]         На официальном сайте Учреждения отсутствуют основные положения учетной политики и (или) копии документов учетной политики. В ходе выборочной  проверки содержания разделов учетной политики выявлены ошибки технического характера.
        Данные годового отчета ф.0503128 не подтверждаются соответствующими оборотами по счетам санкционирования главной книги.                 
        Положение об оплате труда требует доработки.
        В приказах по личному составу отсутствует информация о наименованиях и размерах надбавок; дата назначения  и снятия ответственности за ведение бухгалтерского учета, отсутствует наименование должности. 
      Не соблюдение требований ст. ст. 60.2, 151 Трудового кодекса РФ.
      Приказы о совмещении должностей, приказы о выплате премии  директору  МКУ «КЦ МУАСП» издавались  директором МКУ «ЦБ МУАСП».
      Не заключен трудовой договор директора МКУ «ЦБ МУАСП» с Учредителем – Финансовым отделом.
      Установлены нарушения Положения об оплате труда при установлении размера надбавки за выслугу лет. В результате неправомерного установления работнику надбавки за выслугу лет, излишне начислено - 11 452,90 рублей;  в результате несвоевременно установленной надбавки,  недоначисленная сумма составила  7 979,27 рублей.  
       Имеются  случаи не своевременного представления подотчетными лицами авансовых отчетов и документов, подтверждающих произведенные расходы в бухгалтерию.  
        Установлены замечания по соблюдению Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 №52н при оформлении инвентарных карточек учета основных средств.
        В нарушение  пунктов 20, 166 Инструкции №191н, Справка о наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах к ф. 0503130 и раздел 3 ф. 0503168 соответственно, по состоянию на 01.01.2023г. по забалансовому счету  21 "Основные средства в эксплуатации" не имеют числовых значений.   
        Акты о нормировании в сфере закупок, предусмотренные частью 5 статьи 19 закона №44 – ФЗ для  подведомственных казенных учреждений не утверждены.                
        Установлены нарушения порядка формирования, утверждения и ведения плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 
        Установлены недостатки в содержании договоров, заключаемых с единственным поставщиком.
        В нарушение Пункта 6 Порядка №86н, не предоставлены через официальный сайт электронные копии изменений в Устав, в соответствии  с  постановлением от 15.02.2022 №82-п.
        Установлены нарушения сроков размещения информации об учреждении на официальном сайте в сети Интернет (www.bus.gov.ru), права по размещению принадлежат учредителю.

Рекомендовано:
Финансовому отделу администрации Северного района:
1. Примерное  положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных финансовому отделу администрации Северного района, разработать и утвердить приказом финансового отдела.
2. Заключить трудовой договор с директором Учреждения, разработать и утвердить должностную инструкцию для директора МКУ «ЦБ МУАСП».
        3. Разработать и принять в соответствии с действующим законодательством акты по нормированию в сфере закупок для  подведомственных казенных учреждений.
        4. Нормативно закрепить права размещения информации о деятельности за Учреждением. Обеспечить соблюдение сроков при размещении информации о деятельности Учреждения в сети Интернет, определенные Порядком  №86н.

МКУ «ЦБ «МУАСП»
        1. Опубликовать на официальном сайте учреждения положения учетной политики.
        2. Положение об оплате труда привести в соответствие с Приказом финансового отдела после его утверждения.
        3. Произвести возврат излишне начисленных выплат в установленном порядке.
        4. Обеспечить ведение главной книги по счетам санкционирования для достоверного отражения финансово-хозяйственной деятельности и подтверждения бюджетной отчетности в соответствии с нормами действующего законодательства.
        5. Вести инвентарные карточки основных средств согласно Приказу Минфина РФ от 30.03.2015 №52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению".
        6. При заключении контрактов (договоров) проверять наличие в контракте (договоре) обязательных условий, предусмотренных Законом                №44-ФЗ, а также условий договоров применимых в соответствии со способом определения поставщика, подрядчика, исполнителя.
        7. Предоставить уведомление о принятых мерах по устранению выявленных нарушений в течение 30 дней с момента получения настоящего отчета.

      По итогам контрольного мероприятия подписан акт без разногласий и замечаний. 
 


Председатель Счетной палаты                                                  А.А. Осипова
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